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Gatazka bideratzeko eta adostasunak erdiesteko ELAK egindako
saikera zapuztu du Kristau Eskolak

Apirileko greben ondoren ELAK egindako proposamena ez onartzea erabaki
du, erabateko fede txarrez jokatu du eta gatazka de sbloketzeko saiakerak
aurrera egiteko aukera oro zapuztu ditu izandako ja  rrerarekin

Gogoratuko duzuenez, Martxoak 25eko mahaiaren aurretik sindikatuokin izandako aldebiko
bileretan, adostasunak erdiestea ahalbideratu zezaketen planteamendu batzuk egitera iritsi bazen
ere, mahai negoziatzaile hartan patronalek aurkeztu zuten proposamena onartezina izan zen;
Gainera, proposamen hura definitibo eta aldaezin bezala aukeztu zuten

Jarrera itxi haren aurrean, sindikatuok akordio puntuak non zeuden jasotzen zuen dokumentu bat
helarazi genion martxoak 27an bai patronal eta bai hezkuntza sailari; ez batak ez besteak ez zigun
erantzun ordea; beraz egoera desblokeatzeko asmoz bilera batetara deitu genituen Lan
Harremanen kontseiluan. KEak publikoki adierazi zuen ez zela bilera hartara joango, modu
horretan bidea erabat erraztuz hezkuntza sailari bilerara ez joateko.

Apirileko greba egunen ondoren, patronalaren eskariz, KE eta ELAren artean kontaktuak izan
ditugu Aste Santuan; Kontaktu horietan, patronalari beste behin ere helarazi diogularik akordio
puntuak non dauden (sindikatu guztiok bidalitako dokumentuan jasota daudenak hain zuzen ere)
eta berriro ere gure negoziaketarako borondatea eta aldartea helarazi.

Horrela, egoera bideratzeko saiakeran eta soldaten inguruko eskaerari erantzuteko patronalak
adierazitako zailtasunak kontuan izanik, eta Kristau Eskolak hala eskatuta, proposamen malguago
eta zehatzago bat ere helarazi diogu (erosi ahalmenaren galera osoa %13,4koa izan da azken 10
urteetan eta ELAtik, KPl + 3,5eko igoera bat planteatu diogu, horrela erosi ahalmena
berreskuratzeko epealdian malgutasun zabala adieraziz). Gainerako sindikatuen onespena ere
izan du planteamendu honek. Erabat planteamendu malgua izateaz gain, kopuru hauetatik hurbil
dauden proposamenak egitera iritsi da patronala;

Beste behin ere patronalak fede txarrez jokatu du ordea. Alde batetik, horrelako negoziaketa
prozesu batek eskatzen duen diskrezio oro hautsi du, eta bestetik, greba bezperan ELAkK
egindako proposamenari ezezko borobila eman eta ELAri helaraztearekin batera, oraindik
sindikatu guztiei helarazi ere egin gabeko proposamen bat zabaldu du ikastetxeetan, sindikatuak
egindako proposamenarekin zerikusi gutxi duena, proposamenaren inguruan sindikatu bakar baten
erantzunik ere jaso gabe eta adostasunak lortzeko irekitako bidea erabat zapuztuz eta
konfidantzazko harreman oro bertan behera utziz.

Argi geratu da izan duen jokaerarekin, patronalaren helburua zein izan den: negoziaziorako
borondatea eta adostasunetara iristeko beharrezko zintzotasunez jokatu beharrean, langileen
eskaerei erantzun seriorik eman gabe langile, delegatu eta sindikatuon artean nahasmena sortzea
eta mobilizazio eta grebak zapuzten saiatzea alegia.

Izan ere, patronalak egindako proposamena 0so eskasa da, ez du sindikatuak helarazitako
planteamenduarekin zerikusirik eta soldaten planteamenduan aldaketa txikiren bat badu ere,



martxoak 25eko mahaian jasotako ildo beretik doa funtseskoak diren planteamendu batzuetan,
esaterako sektoreko langileei soldatak finantziaketara lotzen edo hauek negoziatzeko aukera
ebatsiko liekeen sistema bat ezartzen.

Halaber, Martxoak 25eko proposamena definitiboa eta aldaezina zela esan zuen patronalak; Eta
orain egindako planteamenduak eskasa izaten jarraitzen badu ere, agerikoa da greba eta
mobilizazioen aurrean mugitu beharrean ikusten direla.

ELAk Kristau Eskolak izan duen jarrera deitoratzen du eta langileen eskaerei erantzun seriorik
eman gabe mobilizazioa desaktibatzeko eta sindikatuon arteko hausturak sortzeko saiakerak albo
batera uzteko eta behingoz langileen eskaerei erantzun serio bat eman eta gatazka bideratuko
duten proposamenak egineteko exijitzen dio.
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Kristau Eskola revienta el intento de ELA
de solucionar el conflicto y alcanzar acuerdos

La patronal ha decidido rechazar la propuesta plant eada por ELA tras las
huelgas de abril, actia con manifiesta mala fe y ha echado por tierra una
posibilidad de desbloqueo del conflicto

Aunque las patronales en los contactos bilaterales anteriores a la mesa del 25 de marzo llegaron a
plantear propuestas que permitian llegar a acuerdos, llevaron a la propia reunién negociadora una
oferta inaceptable, que ademas presentaron como definitiva y cerrada.

Ante aquella posicion tan cerrada, los sindicatos hicimos llegar a las patronales y a Educacion un
documento que recogia dénde se encontraban los puntos de acuerdo; sin embargo, no recibimos
respuesta de ninguno de los interlocutores. Por ello, con animo de desbloquear la situacion, les
convocamos a una reunion en el CRL. Kristau Eskola (KE) manifesté publicamente que no
acudiria, lo que facilité al gobierno su decision de no asistir.

Tras los dias de huelga de abril, a peticion de las patronales, KE y ELA hemos mantenido
contactos en Semana Santa; en ellos hemos explicado a la patronal una vez mas donde estan los
puntos de acuerdo (que son precisamente los recogidos en el documento enviado antes por todos
los sindicato), y le manifestamos nuestra voluntad de negociar.

Asi, en un intento de encarrilar el conflicto, y teniendo en cuenta las dificultades aducidas por la
patronal ante la reivindicacion salarial, Kristau Eskola nos pidi6 una propuesta mas flexible y
concreta, que le hemos hecho llegar (la pérdida de poder adquisitivo en los Gltimos 10 afios ha
sido del 13,4% en total, y ELA ha planteado una subida del IPC + 3,5%, indicando asi una gran
flexibilidad en el plazo para recuperar el poder adquisitivo perdido). El resto de sindicatos ha
estado de acuerdo con el planteamiento. Ademas de ser un planteamiento flexible, la propia
patronal habia llegado a hacer ofertas cercanas a estas cifras.

No obstante, la patronal ha vuelto a actuar de mala fe. Por un lado, ha roto con la discrecién que
exige un proceso de negociacion como este, y por otro, tras rechazar de plano la propuesta
planteada por ELA la vispera de la huelga, al mismo tiempo que se lo comunicaba a ELA ha
difundido en los centros una propuesta que tiene poco que ver con la reivindicacion sindical y no
habia hecho llegar a todos los sindicatos; y ni siquiera ha esperado a tener una respuesta, con lo
gue ha reventado la via abierta hacia un posible acuerdo y cualquier atisbo de confianza entre las
partes.

La actuacion de la patronal ha dejado en evidencia su verdadero motivo: en lugar de mostrar
voluntad de negociar y proceder con la honestidad necesaria para poder llegar a acuerdos, se ha
negado a dar una respuesta seria a las reivindicaciones de las trabajadoras y trabajadores y ha
tratado de sembrar la confusion entre los sindicatos y dinamitar las movilizaciones y huelgas.

De hecho, la propuesta patronal es muy insuficiente, no tiene nada que ver con el planteamiento
sindical y, aun cuando tiene alguna pequefia modificacion en el capitulo salarial, sigue en la linea



del planteamiento de la mesa del 25 de marzo en lo fundamental, por ejemplo en lo relativo a la
insistencia en vincular los salarios con la financiacién, o intentando establecer un sistema que
secuestra la posibilidad de negociar las retribuciones.

Por otra parte, aunque el 25 de marzo dijo que su oferta era inamovible, esta claro que ante las
huelgas y movilizaciones se ha visto obligada a hacer algiin movimiento, aunque el resultado haya
sido esta Ultima propuesta.

ELA denuncia la gravedad de la actitud de Kristau Eskola y exige a las patronales que dejen a un
lado sus intentos de desactivar la movilizacion y dividir a los sindicatos sin dar una respuesta
satisfactoria a las reivindicaciones, y les emplaza a hacer de una vez propuestas que den una
salida al conflicto.
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